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OGGETTO: Approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione
“PIAO 2026 — 2028 .-

L’anno duemilaventisei il giorno ventiquattro del mese di settembre, il Commissario Straordinario Dott.
Natale Tubiolo, nominato con D.A. n. 17/ Gab del 19.02.2025, prorogato con D.A. n. 58/GAB del
30.6.2025, con D.A. n. 6/Gab del 28.1.2026, con D.A. n. 24/Gab. del 29.4.2026 e, in ultimo con D.A. n,
42/Gab del 30.6.2026, con I’assistenza del Segretario f.f. Rag. Alberto Lo Savio, adotta la presente
deliberazione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che I’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito dalla L. 113/2021 prevede, per
le pubbliche amministrazioni, I’introduzione di un nuovo strumento di programmazione definito Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (denominato PIAO) disponendo la durata triennale e 1’aggiornato
annuale del medesimo;
Visto I’art. 6, comma 6 del medesimo D.L. che prevede 1’adozione di un “Piano tipo” e definisce le
modalita semplificate per I’adozione del Piano da parte delle amministrazioni con meno di 50 dipendenti;
Visto il D.M. del 30 giugno 2022 n. 132 che definisce il contenuto del PIAO e fornisce lo schema di
“Piano tipo” per le Amministrazioni pubbliche contenente la scheda anagrafica dell’ Amministrazione ed &
ripartito in Sezioni a loro volta suddivise in sottosezioni di programmazione, riferite a specifici ambiti di
attivitd amministrativa e gestionale;
Visto lo schema di Piano tipo per le pubbliche amministrazioni contente le seguenti schede:
Sezione 1.  Scheda anagrafica dell’ Amministrazione
Sezione 2.  Valore pubblico, Performance e Anticorruzione

2.1 Valore pubblico

2.2 Performance



2.3 Rischi corruttivi e trasparenza
Sezione 3.  Organizzazione e Capitale umano

3.1 Struttura organizzativa

3.2 Organizzazione del lavoro agile

3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale
Sezione 4. Monitoraggio
Considerata che 'TPAB “Assap Istituto Principe di Castelnuovo e Villacrmosa™ con sede in Palermo viale
del Fante, 66, ha meno di 50 dipendenti e non ¢ tenuto ad inserire nel Piano le seguenti sezioni: - Valore
Pubblico - Performance — Monitoraggio;
Visto ’art. 6 comma 1 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 132 del 30 giugno
2022 che recita quanto segue: ' o
1. Le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti, procedono alle attivita di cui all'articolo 3,
comma 1, lettera ¢), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi all'aggiornamento di quella esistente
all'entrata in vigore del presente decreto considerando, ai sensi dell'articolo 1, comma 16, della legge n.
190 del 2012, quali aree a rischio corruttivo, quelle relative a:
a) autorizzazione/concessione;
b) contratti pubblici;
¢) concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi;
d) concorsi e prove selettive;
e) processi, individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) e
dai responsabili degli uffici, ritenuti di maggiore rilievo per il raggiungimento degli obiettivi di
performance a protezione del valore pubblico.
2. L'aggiornamento nel triennio di vigenza della sezione avviene in presenza di fatti corruttivi, modifiche
organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni amministrative significative intercorse ovvero di
aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a protezione del valore pubblico. Scaduto il
triennio di validita, il Piano ¢' modificato sulla base delle risultanze dei monitoraggi effettuati nel triennio.
3. Le pubbliche amministrazioni di cui al comma 1 sono tenute, altresi, alla predisposizione del Piano
integrato di attivita e organizzazione limitatamente all'articolo 4, comma 1, lettere a), b) e ¢), n. 2. 4. Le
pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attivita di cui al
presente articolo;
Dato atto che 'TPAB ha adottato i seguenti atti:
- Delibera Commissariale n. 47 del 08/07/2021 con la quale ¢ stata modificata la pianta organica
- Delibera Commissariale n. 55 del 01/10/2020 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento
Amministrativo sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;
- Delibera del Commissario Straordinario n. 80 del 03/12/2020 con la quale ¢ stato approvato il nuovo
sistema di Misurazione e la Valutazione della Performance
- delibera del Commissario Straordinario n. 75 del 19/11/2020 con la quale ¢ stato approvato il
Regolamento controlli interni,
- delibera del Commissario Straordinario n. 97 del 21.10/2024 con la quale ¢ stato approvato Il Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2024-2026;
- delibera del Commissario Straordinario n. 103 del 28.10.2025 con la quale ¢ stato approvato Il Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2025-2027;
Visto il D.L. 9 giugno 2021, n. 80;
Visto il D.L. 30 dicembre 2021, n. 228 “Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”, che
all’articolo 1, comma 12, modifica il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, prevedendo la proroga del



termine di prima adozione del PIAO, da parte delle pubbliche amministrazioni, dal 31 gennaio 2022 al 30
aprile 2022;

Visto il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR)”, convertito, con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79;

Dato atto che in sede di prima applicazione il termine di adozione del PIAO per gli Enti locali ¢ differito
di 120 giorni successivi a quello di approvazione del Bilancio di previsione, per effetto del Decreto del
Ministero dell’Interno del 28 luglio 2022;

Ritenuto, quindi di dover approvare il Piac 2026 — 2028;

Cosniderato che il presente provvedimento amministrativo comporta riflessi diretti e/o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente in ordine alla regolarita contabile, ex art. 49,

comma 1, e ss. del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.; 0
Visti gli artt. 183, 184 e 185, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. Vlsto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.
165 e s.m.i. Vista la Legge del 17 luglio 1890, n. 6972 e s.m.1.; L

Visto I’art. 68, della L. R. Sicilia del 27 aprile 1999, n. 10 e s.m.i. Visto il Regolamento UE n. 679/2016,
c.d. G.D.PR. (General Data Protection Regulation), “Protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati", con la Direttiva UE n. 680/2016,
del 27 aprile 2016, c.d. "Pacchetto protezione dati personali™;

Visti i Regolamenti di Contabilita ed Amministrativo attuativi della Legge n. 6972/1890 e s.m.i.

Vista la Legge n. 6972/1890;

Vista la L.R. del 09.05.1986, n. 22;

Visto il D.A. n. 685 del 12/11/87, con il quale si conferma la natura giuridica dell’Istituto Agrario
Castelnuovo;

Visto il D.A. n. 17/ Gab del 19/02/2025 di nomina del Commissario Straordinario;

Visto il D.A. n. 58/GAB del 30 giugno 2025 con il quale ¢ stato prorogato fino al 31.1.2026 I’incarico di
Commissario straordinario dell’Azienda Socio Sanitaria di Assistenza alla Persona “Istituto Principe di
Castelnuovo e di Villaermosa”;

Visto il D.A. 06/GAB del 28/01/2026 con il quale ¢ stato prorogato fino al 31.04.2026 1’incarico di
Commissario straordinari;

Visto il D.A. 24/GAB del 29/04/2026 con il quale ¢ stato prorogato fino al 30.06.2026 1’incarico di
Commissario straordinari;

Visto il D.A. 42/GAB del 30/06/2026 con il quale ¢ stato prorogato fino al 30.06.2026 I’incarico di
Commissario straordinari;

Visto il vigente Statuto dell’Ente approvato con D.P. n. 313/84° S.G. Del 15/12/2004;

Visto il Bilancio di previsione 2026 in corso di approvazione;

Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i;

Tutto cid premesso, per i motivi di cui sopra

DELIBERA

Approvare il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione “PIAO” 2026 — 2028 di questa IPAB “Assap
Istituto Principe di Castelnuovo e Villaermosa” con sede in Palermo viale del Fante, 66, redatto in base
allo schema “Piano tipo” secondo I’art. 6 del D.M. n. 132 del 30 giugno 2022 per le pubbliche
amministrazioni con meno di 50 dipendenti che si allega al presente atto deliberativo.

Trasmettere il presente atto all’Area Amministrativa dell’Ente per ’inserimento dei dati nella apposita
sezione “Amministrazione Trasparente” per la pubblicazione nell’Albo Pretorio on line del sito
istituzionale dell’Ente, ai fini e per gli effetti della pubblicita legale e notizia, ai sensi del D.Lgs.. 14 marzo
2013, n.33 e s.m.1.



Trasmettere il presente atto al Dipartimento della funzione pubblica, per la pubblicazione sul relativo
portale.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Al sensi dell'art.53 della L.8/6/19990 N. 142 recepito dall'art.1 della L.R.. 11/12/1991 n. 48, cosi come sostituito dall'art.12
della L.R. 23/12/2000 n°30, dell'art.147 bis del TUEL in ordine alla regolarita tecnica si esprime parere FAVOREVOLE e si
attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.

Palermo 24/09/2026

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi dell'art.53 della L. 8/6/1990 N. 142 recepito dall'art.1 della L.R. 11/12/1991
n® 48, cosi come sostituito dall'art.12 della L.R. 23/12/2000 n° 30, dell'art. 147 bis del
TUEL in ordine alla regolarita contabile si esprime parere FAVOREVOLE e

si attesta la copertura finanziaria

Palermo 24/09/2026
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